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Lernen kann Spaß machen  
und bedeutet, leichter und 
mit Freude Neues zu entde-
cken. Markus nimmt dich mit 
auf eine spannende Reise, bei 
der du vieles über dich und 
deine Wahrnehmung erfahren 
kannst. Abwechslungsreiche 
Erzählungen und Übungen 
machen dieses Abenteuer 
zu einem unvergesslichen 
Erlebnis.

David C.
(Software Entwickler)

Ich bin beGEISTert! Eine tolle 
umfangreiche Ausbildung mit 
einem herzlichen und GEIST- 
reichen Trainer – sowas mag 
ich :)

Maria Helene B.
(Kinesiologin)
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Du bist Umwege gegangen.
Schlage einen neuen Weg ein,
der dich zu dir selbst führt.

Markus Pichlmair 



Meine Schulen lehrten mich das Den-
ken. Ich war gut darin, und so erklär-
te ich diese Disziplin zum wichtigsten 
Aspekt meines Seins. Lange betrach-
tete ich meine Gefühle als mühsame  
Nebeneffekte, denen ich scheinbar 
machtlos ausgeliefert war.

Niemand lehrte mich, meine Emotionen 
wichtig zu nehmen und meiner Intuition 
zu folgen. Und so schob ich all meinen  
Ärger und meine Traurigkeit weit weg  
und leugnete jene Teile meines Selbst, 
die diese zu verursachen schienen.

Das Leben selbst lehrte mich dann 
schmerzvoll. Ich tappte in viele Fallen 
des Denkens, lief Idealen nach, die einen  
hohen Preis verlangten, lenkte mich ab 
und ignorierte meine wahren Bedürfnisse. 
Bis zu jenem Tag, an dem der Schmerz 
groß genug war, und mich aufforderte, 
mich meinen Emotionen zu stellen und 
meiner Intuition zu vertrauen.

Ich begann etwas, das ich zuvor ein- 
fach aussperren wollte, anzunehmen 
und fand beinahe von selbst eine neue  
Balance zwischen Denken, Fühlen und 
meiner Intuition.

Dies bereicherte mein Leben so sehr, dass 
es mir zum Bedürfnis wurde, genau die-
ses Wissen um inneres Wachstum, Lernen 
und Veränderung anderen Menschen  
weiter zu geben.

Und so kam es, dass ich seit über 15 Jah-
ren Menschen auf ihren ganz persönlichen 
Wegen als Trainer, Coach und Psychothe-
rapeut begleite. Seit über 10 Jahren bilde 
ich selbst Trainer:innen und Coaches aus.
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Vorwort

Mag. Dr. Markus Pichlmair 
mit seinem Team



Mitten im Zentrum von Wien liegt eine 
Ruheoase, die Raum für Deine Refl exion 
und Deine Entwicklung bietet: Platz für 
gemeinsames Tun, genauso wie für per-
sönlichen Rückzug.
Höchst unterschiedliche Menschen bei-
spielsweise Führungskräfte, Hausfrauen, 
Ärzt:innen, Techniker:innen, Handwer-
ker:innen, Lehrer:innen, Künstler:innen 
und Studierende bereichern durch ihre 
unterschiedlichen Herangehensweisen 
ihre individuelle Entwicklung gegenseitig. 

Dr. Markus Pichlmair unterrichtet als 
Universitätslektor an zahlreichen Univer-
sitäten und Fachhochschulen, begleitet
Menschen und Organisationen im 
Bereich Führung, Kommunikation und 
Entwicklung.

• European Association for 
Integrative Coaching

• SystemCERT
Zertifi zierungsgesellschaft m.b.H.

• European Community for 
Neurolinguistic Programing

European Association 
for Integrative Coaching

European Community 
for Neurolinguistic Programing

SystemCERT
Zertifi zierungsgesellschaft m.b.H.

Wer wir sind ...

Dein Institut Dein Trainer

Deine Zertifi zierungen

• Psychotherapeut (Verhaltenstherapie)

•  Lebens- und Sozialberater 
 •  Zertifi zierter ICF Coach (PCC Level)

 •  NLP-Lehrtrainer (nach EC-NLP Richtlinien)

 •  Hypnose-Trainer 
  (nach dem American Board of Hypnotherapy)

 •  Zertifi zierter Lehrcoach (EAIC Richtlinien)

 •  Dipl. Zert. Fachtrainer     
  (nach ISO 17024 durch SystemCert)

 •  eingetragener Mediator 
  (Liste des Justizministeriums)

 •  eingetragener Supervisor 
  (Liste der Wirtschaftskammer)
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Deine Ausbildung

Baustein 3: Wege 
begleiten - Coach

Baustein 4: Wege 
begleiten - Trainer:in

Baustein 2: Unsere Wege
Es geht um dich und deinen Draht zu anderen.

Zertifi zierung zum NLP Master Practitioner.

Baustein 1: Meine Wege
Es geht um dich. Es geht um deine Entwicklung.

Zertifi zierung zum NLP Practitioner.

Wegweiser Seminar
Dein Denken. Dein Fühlen. Deine Intuition.

Es geht um deine Wege.

Baustein 3: Wege 
begleiten - Coach
Baustein 3: Wege Baustein 3: Wege 
begleiten - Coach

Baustein 4: Wege 
begleiten - Trainer:in

Es geht darum, wie du Unterstützung sein kannst.

Zertifi zierung zum Integrativen Coach.

Es geht um dich und deine Führungsqualitäten.

verschiedne Trainer:innenzertifi zierungen

Zertifi zierung zum NLP Practitioner

Zertifi zierung zum NLP Master Practitioner

Zertifi zierung zum Integrativen Coach verschiedene Trainer:innenzertifi zierungen
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Integrativer Ansatz

•	 dem NLP
•	 der Systemischen Beratung 
•	 modernen achtsamkeitsbasierten  

Ansätzen
•	 der Transaktionsanalyse 
•	 der modernen Hypnotherapie 
•	 der Verhaltenstherapie 
•	 der Gestalttherapie 
•	 der Existenzanalyse und Logotherapie 
•	 dem Psychodrama 
•	 dem lösungsorientierten Ansatz

•	 empathisch, Wertschätzende Haltung 
•	 fragend, Akzeptierende Haltung 
•	 Haltung der Transparenz 
•	 sinnzentrierte Haltung 
•	 ressourcenorientierte Haltung 
•	 salutogenetische Haltung 
•	 kongruente Haltung 
•	 ökologische, Holistische und  

Nachhaltige Haltung 

Unterschiedliche Kommunikationsschulen 
bieten unterschiedliche Wege. Wir schauen 
hin und wählen jenen Weg, der den größten 
Erfolg für die Erreichung deines Zieles ver-
spricht.

Damit führt der gewählte Weg entweder 
zu mehr Zufriedenheit, oder wir haben am 
Ende noch mehr Informationen darüber, wie 
dein Weg gewählt werden kann. 

Methoden aus...

Haltungen
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Das war übrigens einer der Momente  
im Seminar, der mein Leben am nach- 
haltigsten verändert hat. Die Wirkung  
der Summe aller Momente ist ohnehin 
nicht zu beschreiben. (Bettina T.)
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Alle Seminare und Workshops liefern Ide-
en, Impulse und Methoden, die deiner 
persönlichen Entwicklung dienen und dich 
mehr und mehr zu dir selbst führen.

Jeder Schritt, den du in deiner Entwick-
lung gehst, bringt dich deinem persön-
lichen Weg näher und fordert neben der 
dafür wichtigen Selbsterfahrung auch eine 
Fülle an Sozialen Kompetenzen und Fähig-
keiten.

Die Entwicklungen dieser Kompetenzen 
können im Rahmen einer Coachingaus-
bildung und Trainerausbildung zertifi ziert 
werden.

Deine Vorteile Das bringst du mit

Die Seminare Workshops und Trainings-
programme sind für dich gut geeignet,...

•  wenn du bereit bist, in den Spiegel 
     zu schauen.

• wenn du bereit bist dich selbst und 
  dein Verhalten zu refl ektieren und zu 
  verändern.

• wenn du bereit bist, Zeit und Energie   
     in dich selbst zu investieren.

• wenn du bereit bist, selbst an dir zu   
     arbeiten und du Verantwortung für   
     dich übernehmen möchtest.

•  wenn du offen bist, deine Erfahrungen   
     mit anderen Teilnehmenden zu teilen.
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Inhalte:  • Lerne, wie Denken, Fühlen und Intuition  
   zusammenspielen und auf deine Stimmung wirken.

• Erkenne wie menschliche Dramadynamik funktioniert,  
   und  wie du aus dem Dramadreieck aussteigen kannst.

• Lerne, wie Glück und Unglück funktionieren und wie du  
   deine eigene innere Zufriedenheit erschaffen kannst.

• Erkenne dein Entwicklungspotenzial und entdecke Wege,  
   die du für dich gehen kannst.

Organisation: 1 Tag Seminar (online)

Intro 
Wegweiser Seminar
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Inhalte: • Lerne, wie bewusstes und unbewusstes Lernen funktioniert   
   und was geniale Veränderungsprozesse von mühsamen 
   unterscheidet.

• Tauche ein in die Welt der Trancen und erlebe, wie Wahr-
   nehmung funktioniert und wie du damit deine Realität 
   erzeugst.

• Erkenne, welche hypnotische Rolle unsere Sprache spielt 
   und nutze die hypnotischen Muster für deine Wege.

• Lerne, was gute Kommunikation auszeichnet und welche 
   Techniken hilfreich sind, um gekonnt Beziehungen 
   aufzubauen.

 Organisation: 5 Tage Seminar (live in Wien)

Inhalte: • Lerne, wie Denken und Fühlen zusammenhängen und 
   welche Einfl ussmöglichkeiten du auf deinen Gefühlszustand   
   hast.

• Erlebe die Wirkung von Glaubenssätzen und wie sehr sie 
   dein Leben beeinfl ussen und (un)bewusst steuern.

• Lass die Vergangenheit hinter dir und lerne, wie leicht du  
   einschränkende Entscheidungen und Glaubenssätze 
   aufl ösen kannst.

• Lerne, wie förderliche Glaubenssätze strukturiert sind und   
   wie du mehr davon in dein Leben lässt.

 Organisation: • 1 Einheit Einzelcoaching (live oder online)
• 1,5 Tage Seminar Teil 1 (online) 
• Peergroups und Supervision
• 1,5 Tage Seminar Teil 2 (online)

Modul 1.2 
Herz und Hirn: Gedanken, Glaubens- und Gefühlswelten

Modul 1.1 
Basismodul
Modul 1.1 
Basismodul

Baustein 1 
Meine Wege
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Inhalte:  • Lerne den Unterschied kennen zwischen Erdenken  
   und Intuition.

• Lerne still zu werden, um dich deinen eigenen  
   inneren Impulsen zu öffnen.

• Übe dich achtsam darin, im Hier und Jetzt zu sein.   
   Trainiere Entspannung, Achtsamkeit und Genuss.

• Tauche ein in die Welt der Werte, des Sinns und der  
   Spiritualität.

• Nutze deine neu erlernten Achtsamkeitszustände, um  
   innere Impulse für deinen Weg, deine Vision und Mission  
   zu erlangen.

• Erlerne wie du deine Mission in Ziele transformierst um  
   deiner Vision näher zu kommen.

 Organisation: • 1,5 Tage Seminar Teil 1 (online) 
• Peergroups und Supervision
• 1,5 Tage Seminar Teil 2 (online)

Inhalte: • Schließe deine Ausbildung mit einem international  
   anerkannten Zertifikat ab.

Organisation: • Projektarbeit 
• Peergroups
• 1 Tag (online)

 Zertifikate: • NLP Pracitioner (EC/NLP)
• Coaching Ausbildung Stufe 1 (EAIC)

Modul 1.3 
Intuition und Wegöffnung: Von Werten, Sinn und Zielen

Modul 1.4 
Zertifizierung
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Modul 2.1 
Profi ling und Modeling: Lese dein Gegenüber

Modul 2.2 
Zertifi zierung

Inhalte: • Lerne, die Glaubenssatzwelten deines Gegenübers im 
   Gespräch zu lesen und zu nutzen.

• Trainiere die Flexibilität in deinen psychologischen Mustern.

• Erkenne die psychologischen Eigenheiten deines 
   Gegenübers.

• Erfahre über 50 verschiedene Muster deines Gegenübers, 
   ganz nebenbei in Smalltalk Situationen.

• Erkenne geniale Verhaltensstrategien, modelliere sie 
   und mache sie verfügbar.

Organisation: • 1,5 Tage Seminar Teil 1 (online) 
• e-learning
• Peergroups und Supervision
• 2,5 Tage Seminar Teil 2 (online)

Inhalte: • Schließe deine Ausbildung mit einem international 
   anerkannten Zertifi kat ab.

Organisation: • Projektarbeit
• Peergroups
• 1 Tag (online)

Zertifi kate: • NLP Master Pracitioner (EC/NLP)
• Coaching Ausbildung Stufe 2 (EAIC)

Modul 2.1 
Profi ling und Modeling: Lese dein Gegenüber
Modul 2.1 

Baustein 2 
Unsere Wege
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Modul 3.1 
Train the Coach

Modul 3.2 
Coaching Praxis

Modul 3.3 
Zertifi zierung

Inhalte: • Lerne, aus Kunden echte Klient:innen zu machen, die 
   wirklich Veränderung wollen.

• Schaffe im Coachingprozess eine Struktur, die dich in 
   deiner Veränderungsarbeit unterstützt.

• Werde zu einer Mentorin oder einem Mentor für andere 
   und übe dich in Haltungen, die dafür hilfreich sind.

• Lerne vertiefende Coachingtechniken kennen und schaue  
   berühmten Coaches über die Schulter.

Organisation: 4 Tage Seminar (online)

Inhalte: • Sammle Erfahrungen in der Rolle als Coach.
• Übe in geschütztem Rahmen und bringe deine 
   Coachingskills auf eine neue Ebene.

Organisation: 4 Nachmittage (online)

Inhalte: • Zeige dein Wissen und deine Fähigkeiten als Coach. 
• Refl ektiere über deine Stärken und Entwicklungspotenziale.
• Freue dich über deine Entwicklung!

Organisation: • Projektarbeit
• Praxisstunden und Intervision
• Individuelles Testing

Zertifi kat: • Integrative/r Coach (EAIC)

Modul 3.1 
Train the Coach
Modul 3.1 

Baustein 3 
Wege begleiten - Coach
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Modul 4.1 
Train the Trainer

Modul 4.2 
Praktikum

Inhalte: • Designe deine eigenen Seminarkonzepte in höchster 
   Qualität.

• Nutze deine Wahrnehmungsgenauigkeit, um Stimmungen 
   und Reaktionen im Publikum sofort wahrzunehmen.

• Nutze deine Fähigkeit bei dir und beim Publikum hilfreiche 
   Stimmungen und Emotionen zu erzeugen.

• Baue Rapport zu einer Gruppe ganz einfach auf und 
   führe sie kompetent durch die Meilensteine deiner Trainings.

• Erkenne deine eigene Genialität und verbinde dich damit 
   während deiner Seminare und Trainings.

• Gehe gekonnt mit schwierigen Teilnehmer:innen um.

• Überrasche dich selbst in jedem Training aufs Neue, 
   weil auch du weiter lernst...

Organisation: • e-learning 
• 9 Tage live in Wien

Inhalte: • Sammle selbstorganisiert Erfahrungen in der Rolle 
   als Trainer:in.

Organisation: • 100 Stunden (Selbstorganisation) 
• Intervision oder Supervision

Modul 4.1 
Train the Trainer
Modul 4.1 

Baustein 4
Wege begleiten - Trainer:in
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Modul 4.3 
Zertifizierung

Inhalte:  • Zeige dein Wissen und deine Fähigkeiten als Trainer:in. 

• Reflektiere über deine Stärken und Entwicklungspotenziale.

• Freue dich über deine Entwicklung!

Organisation: • Projektarbeit 
• Seminarkonzept
• Peergroups
• 2 Tage (live in Wien)

Zertifikate: Integrative/r Trainer:in (EAIC)
NLP Trainer:in (EC/NLP)
Zertifizierte/r Fachtrainer:in (ISO )
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Es mag nur ein Gedanke sein, der aber jetzt in diesem
Moment schon vieles bewirken kann. Lass es einen
Gedanken sein, der dich hinausführt in deine 
Zukunft, die gar nicht allzu weit entfernt ist vom Jetzt! 
Und stell dir vor – und du weißt, dass es erlaubt ist 
und einfach, dir einen Zeitpunkt in deiner Zukunft 
vorzustellen – eine Zukunft, in der dein Leben noch 
besser ist, als du es dir wünschst und noch besser als 
du es dir erträumt hast. Schaue dich um! Höre dich 
um und spüre hin!

• Welche Gedanken sind damit verbunden?
• Wie haben sich dein Körper und deine 

Ausstrahlung verändert?
• Welche Art von Beziehungen führst du?
• Welche Menschen sind um dich herum?
• Was machst du berufl ich? Wieviel verdienst du?
• Wieviel Freude hast du in dein Leben gebracht?

Und während du das alles siehst, während du all das 
hörst und all das spürst, erlebst du vielleicht jetzt 
schon wie es wäre, all das schon erreicht zu haben…

Das Experiment

Das Seminar war für mich 
sehr interessant und vor allem 
bewusstseinserweiternd. 
Markus hat durch seine nette 
und offene Art die Inahlte sehr 
gut vermitteln können. Auch 
der kleine Rahmen hat sehr 
viel Platz für Persönliches 
zugelassen.

Harald S.
(Bankangestellter)

Ein äußerst einzigartiges, 
lehrreiches und unglaubliches 
Seminar, das einem alles gibt, 
was man auf seinem Weg 
gebrauchen kann. Mit einem
Leiter, den man früher oder 
später einfach ins Herz 
schließen muss. Und wenn 
du denkst, dass viel lernen in 
so kurzer Zeit nicht möglich 
ist, du irrst!

Michael Bieder
(Student)

16



Was würdest du heute beginnen, wenn du wüsstest: Es gelingt 
dir auf jeden Fall!

Übung

Ich würde ...

1.

2.

3.

4.

5.

Sich auf seine Sinneswahr-
nehmungen im alltäglichen 
Leben zurückerinnern und 
diese gekonnt und bewusst 
einzusetzen um seine Ziele 
nicht nur zu verfolgen sondern 
spürbar zu leben und zwar im 
Hier und Jetzt. Unglaublich 
bereichernd.

Doris M.
(Projekt Manager)

Einfach mitmachen. Es zahlt 
sich aus. Du wirst gleich oder 
danach davon profi tieren. 
Markus ist ein genialer Trainer 
mit extrem hoher Kompetenz 
und viel Humor.

Erika Büttner
(Grafi kdesignerin, Trainerin)

Impressum: Für den Inhalt verantwortlich:
Dr. Markus Pichlmair, Institut für In-
tegrative Persönlichkeitsentwicklung 
e.U., Webgasse 37/2/2, 1060 Wien, 
offi ce@markus-pichlmair.at, Tel. 0650 / 
4749142, www.markus-pichlmair.at 

Grafi k & Layout: Patricia Hellrigl, Kontakt:
patricia.hellrigl1@gmail.com, Seite 5, 
10,12,13,14: Fotocredit Adobe Stock/ 
Liddy Hansdottir, Foto Cover: 123rf.com. 
Wir danken allen, die ihre Fotos zur Ver-
fügung gestellt haben. 

17


